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AYUNTAMIENTO DE VILLAFUFRE

CVE-2010-2243 Decreto por el que se aprueba la contratacion de Limpiadora de edificios
municipales en régimen de personal laboral fijo a tiempo parcial.

Mediante Decreto de Alcaldia N° 21 de fecha 10 de febrero de 2010, se aprobd la contratacion
por este Ayuntamiento de Limpiadora de Edificios Municipales en régimen de personal laboral fijo a
tiempo parcial, siendo su tenor literal:

DECRETO DE ALCALDIA

Vista la propuesta del Tribunal calificador en relacién con las pruebas de seleccion para contratar,
en régimen laboral fijo a tiempo parcial de la plaza de limpiador/a de edificios municipales.

Y una vez personada la aspirante y comprobada la documentacion acreditativa correspondiente.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la contratacién de D2. Maria del Carmen Mantecdén Revuelta, con DNI n©,
13.767.554-F, como personal laboral fijo a tiempo parcial al ser esta la propuesta formulada por el Tri-
bunal calificador del opositor que ha superado las pruebas selectivas referenciadas, quedando el resto
de aspirantes que han superado la fase de oposicion constituidos en bolsa de trabajo, por orden de
puntuacion final, a efecto de cubrir las posibles bajas y/o renuncias en su caso, la cual tendra vigen-
cia hasta la constitucion de una posterior, conforme, todo ello, a la Base décima, apartado segundo.

SEGUNDO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad regulada por el articulo 12 del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, con una duracién por tiempo indefinido a partir de su formalizacién y
en régimen de dedicacion a tiempo parcial (20 horas semanales/4 horas diarias) de la aspirante an-
teriormente indicada.

TERCERO. Notificar la presente Resolucion a la interesada asi como su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

CUARTO. Disponer que la interesada tendra un plazo de treinta dias habiles a contar desde la fecha
de notificacion de esta Resolucidn para hacer efectiva la toma de posesion del puesto de Limpiador/a
de Edificios Municipales en régimen de personal laboral fijo a tiempo parcial.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer alterna-
tivamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, ante el Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
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recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

San Martin de Villafufre, 10 de febrero de 2010.
El alcalde-presidente,

Marcelo Mateo Amézarri.
2010/2243
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